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特定技能とは

日本の深刻化する人手不足への対応として、生産性の向上や国内人材の確保のための取組を
行ってもなお人材を確保することが困難な状況にある産業分野(特定産業分野）に限り、一定の専
門性・技能を有し即戦力となる外国人を受け入れを認められた制度です。（２０１９年４月から
実施）



特定技能受入れ可能な特定産業分野

➢ 介護
➢ ビルクリーニング
➢ 素形材・産業機械・電気電子情報関連製造業
➢ 建設
➢ 造船・舶用工業
➢ 自動車整備
➢ 航空
➢ 宿泊
➢ 農業
➢ 漁業
➢ 飲食料品製造業
➢ 外食業
➢ （１２分野）



在留資格
「特定技能１号」・「特定技能２号」とは



ドリームMKの強み
①介護特定技能に特化した人材紹介サービス

弊社の得意職種 （黄色）

➢ 介護
➢ ビルクリーニング
➢ 素形材・産業機械・電気電子情報関連製造業
➢ 建設
➢ 造船・舶用工業
➢ 自動車整備
➢ 航空
➢ 宿泊
➢ 農業
➢ 漁業
➢ 飲食料品製造業
➢ 外食業
➢ （１２分野）



タイ, …
フィリピン, 15%

インドネシア, 13%

ラオス, 5%

ドリームMKの強み
②日本人との親和性が高いタイ候補者の紹介に強い

なぜタイ人は親和性が高いのか？宗教・非植民地 等



ドリームMKの強み
③費用節減・デジタル化による企業様負担の削減

紹介手数料

プラン 紹介手数料
(月収 x %)*

保証期間**

スタンダード 113% 30日

スタンダード＋ 120% 90日

ギャランティー 138% 160日

ギャランティー＋ 150% 320日

*月収=基本給＋固定手当 （交通費は含まれない）

**保証期間中に紹介した候補者が解雇/退職した場合：
１名無償での紹介、もしくは紹介手数料の50％の払い戻し



ドリームMKの強み
④受入れ後の定着率 改善サービス

人材育成・管理職育成・マインドセットの再構築

• 環境分析
• 人間関係分析
• 主要担当者とのカウンセリング
• マインドセットの教育（ロジカルシンキング・メタ認知・生き方 等）

こちらはヒアリング後にお見積りをお渡しいたします。



問い合わせ

サギヤマ ゼン （鷺山）

sagiyamazen@dreammk.co.jp
LINE: gssagency
電話番号: 080-4408-7740

株式会社ドリームMK
ウェブページ：www.dreammk.co.jp
秋葉原支店：東京都千代田区神田和泉町２番地８ 須永ビル４階
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